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วัตถุประสงค์ 

 เพื่อพัฒนาความรู้ในการเข้าใจตนเอง และทักษะในการทํางานร่วมกับผู้อื่น   

กลุ่มเป้าหมาย  

 บุคลากรทุกระดับ 

วันที่ / ระยะเวลาในการฝึกอบรม 

 ยังไม่กําหนดวัน / 1 วัน 6 ช่ัวโมง / 9.00 - 16.00 น. 

เนื้อหา 

โมดูล เน้ือหา วิธีการ ระยะเวลา 

ความแตกต่างในเบ้ืองต้น 1 1. กิจกรรม: Soulmate • กิจกรรม 9.00 - 9.15 

ประเมินตัวคุณ 2 1. ประเมิน : คุณเป็นคน Type ไหน • ประเมิน 9.15 - 9.30 

DISC คืออะไร 

และวิธีการอ่าน DISC 

Report 

3 

1. DISC คอือะไร โดย William Marston 
1.1. ความเหมอืนและความตา่ง 

2. วธีิการอา่น Report 
2.1. Type เดียวกันแต่ทําไม่ไม่เหมือนกัน 

• บรรยาย  

• กรณีศึกษา 

• กิจกรรม 

9.30 - 10.00 

เจาะลึกพฤติกรรม 4 

1. เจาะลึกพฤติกรรมคน 4 Type (DISC) 

1.1. พฤติกรรมบ่งช้ี 

1.2. วิธีการปฏิสัมพันธ์ 

• บรรยาย  

• กรณีศึกษา 

10.00 - 10.30 

10.45 - 12.00 

13.00 - 14.00 

เรียนรู้ผู้อื่น และ 

เทคนิคการทํางาน 

กับคนทุก Type  

5 

1. เทคนิคการอ่านผู้อื่น 

2. จุดแข็ง จุดอ่อนของแต่ละ Type 

3. การสื่อสารและปฏิสัมพันธ์ของแต่ละ Type 

4. ส่ิงเพ่ิมแรงจูงใจและลดแรงจูงใจของแต่ละ 

Type 

• บรรยาย  

• กรณีศึกษา 

• กิจกรรม 

14.00 - 14.30 

การปรับตนเองเพื่อ 

การทํางานกับคนทุก Type 
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1. กิจกรรม: ปรับเราหรือปรับเขา 

2. หลักถูกต้อง และ ถูกใจ  

3. กิจกรรม: เขียนแผนปรับตนเอง 

• บรรยาย  

• กรณีศึกษา 

• กิจกรรม 

14.45 - 16.00 

 


